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Tema: Instrumento de recolección para el diagnóstico de necesidades de las comunidades 
negras/afrocolombianas 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de participación social, gestión territorial y 
Transectorial  

Relacionamiento con la ciudadanía y participación social 
 

 

Objetivo  Fecha:  11/04/2025 

Definir el instrumento de 
recolección de información para 
el diagnóstico de las barreras de 
acceso en salud de las 
comunidades 
negras/afrocolombianas.  

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (x)                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (  ) _________________ 

Modalidad:      Presencial (  ) Virtual (x) Mixta ( )  

Lugar: Microsoft Teams 

Hora Inicio: _10:00 am________ Hora Fin: _10:35 am____ 

Notas por: Laura Vanesa Lemos Mesa 

Próxima Reunión: Por definir  

Quien cita: No aplica  

 

 

Siendo las 10:00 am se dio inicio al encuentro de manera virtual. 

 

Donde el objetivo del encuentro, se centró en definir de qué manera va a ser consolidada la matriz con el fin de 

tipificar las barreras de acceso en salud de las personas con pertenencia étnica negra/afrocolombiana y las IPS 

y EAPB en las cuales se encuentran afiliadas.  

 

Para ello, se defino que la estructura a utilizar dentro del formato, se va a realizar por medio de un formulario 

de Google, el cual contara con la siguiente estructura:  

 

1. Nombre del funcionario que registra.  
2. Punto de atención.   
3. Nombre completo del ciudadano afectado 
4. Número del documento de identidad  
5. Teléfono 

.      6.   Pertenecía étnica. (Lista desplegable).  
- Negro- Afrocolombiano  
- Palenquero  
- Raizal  
7. Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB). .  
8. Barrera de acceso (la cual se consolidara mediante una lista desplegable, desde la clasificación de las 

barreras de acceso  estructuradas en el sistema de información cuéntanos Bogotá) el cual es el 
siguiente 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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 :  

 
9. Observaciones. Este punto permite aclarar la barrera que se esta presentado y obtener mayor 

información entorno a ella.  

 

Finalmente, se concreto que se va a continuar con los espacios de socialización, como se vienen adelantando 

con los equipos de la estrategia Kilombos y PAPSIVI, para posterior a ellos, darles a conocer el formato 

consolidado a las delegadas de política pública para que este sea socializado con el talento humano de la 

estrategia Kilombos y PAPSIVI logrando así el consolidado de la matriz.  

 

Siendo las 10:30 se dio por finalizado el encuentro.  

 

COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Elaboración del acta  Laura Vanesa Lemos Mesa 11/04/2025  

Consolidar el Formulario de Google con la 
estructura planteada dentro del encuentro.  

Natalia Garay Casas 30/04/2025 

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 
Daily Jasbleidy Albarracín 
Benítez 

djalbarracin@saludc 
apital.gov.co 

313305451 
7 

Dirección de Servicio 
a la Ciudadanía  
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2 
Natalia Garay Casas ngaray@saludcapital 

.gov.co 

300 
3701740 

Dirección de Servicio 
a la Ciudadanía  

3 
Denia Laía Maturana 
Martínez 

dlmaturana@saludca 
pital.gov.co 

311620658 
6 

DPSGTYT 

 

4 

Laura Vanesa Lemos Mesa 
lvlemos@saludcapita
l.gov.co 

305435045
6 

DPSGTYT 

 

5 
 

  
  

 

6 
 

 
  

 

7 
 

 
  

 

8 
 

 
  

 

9 
 

 
  

 

 
 ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   (x)                                            No  (  )  
 

No aplica.  

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
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